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2023 - yil 2 - avgust 70-14-220-F/23 Yangihayot tuman hokimligi

Mehnat ta’tili berish to‘g‘risida

1.  Tuman  hokimining  moliya-iqtisodiyot  va  kambag‘allikni  qisqartirish
masalalari  bo‘yicha  birinchi  o‘rinbosari  Tashpulatov  Xotam  Xikmatjanovichga
18.11.2022-18.11.2023-yillar  ish  davri  uchun  2023-yilning  1-avgust  kunidan  27
kalendar kuni hisobidan har yilgi asosiy uzaytirilgan ta’til va 5 kalendar kunidan iborat
qo‘shimcha mehnat ta’tili berilsin

Ishga chiqish sanasi 2023-yil 4-sentabr.

2.  Tuman  hokimligi  buxgalteriyasi  1-toifali  mutaxassisi  Obidova  Madhiya
Matyoqubovnaga 07.12.2022-07.12.2023-yillar ish davri uchun 2023-yilning 1-avgust
kunidan 27 kalendar kuni hisobidan har yilgi asosiy uzaytirilgan ta’til va 5 kalendar
kunidan iborat qo‘shimcha mehnat ta’tili berilsin

Ishga chiqish sanasi 2023-yil 4-sentabr.

3.  Tuman  hokimligi  kotibasi  Igamberdiyeva  Zuxra  Parxat  qiziga
24.11.2022-24.11.2023-yillar  ish  davri  uchun  2023-yilning  1-avgust  kunidan  21
kalendar kuni hisobidan har yilgi asosiy ta’til va 3 kalendar kunidan iborat qo‘shimcha
mehnat ta’tili berilsin.

Ishga chiqish sanasi 2023-yil 25-avgust.

4.  Tuman  hokimligi  haydovchisi  Axmedjanov  Alijon  Alisherovichga
22.02.2023-22.02.2024-yillar  ish  davri  uchun  2023-yilning  1-avgust  kunidan  21
kalendar kuni hisobidan har yilgi asosiy ta’til va 3 kalendar kunidan iborat qo‘shimcha
mehnat ta’tili berilsin.

Ishga chiqish sanasi 2023-yil 25-avgust.

5.  Yangihayot  tumani  “Xo’ja  Uchqun”  mahalla  fuqarolar  yig‘inidagi
tadbirkorlikni rivojlantirish, aholi bandligini ta’minlash va kambag‘allikni qisqartirish
masalalari  bo‘yicha  hokim  yordamchisi  Karimov  Elzod  Baxodirovichga
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12.01.2022-12.01.2023-yillar  ish  davri  uchun  2023-yilning  1-avgust  kunidan  27
kalendar kuni hisobidan har yilgi asosiy uzaytirilgan ta’til va 5 kalendar kunidan iborat
qo‘shimcha mehnat ta’tili berilsin.

Ishga chiqish sanasi 2023-yil 4-sentabr.

6. Yangihayot tumani “Navqiron” mahalla fuqarolar yig‘inidagi tadbirkorlikni
rivojlantirish,  aholi  bandligini  ta’minlash  va  kambag‘allikni  qisqartirish  masalalari
bo‘yicha  hokim  yordamchisi  Axmedov  Ulug’bek  Abdullayevichga
12.01.2023-12.01.2024-yillar  ish  davri  uchun  2023-yilning  1-avgust  kunidan  27
kalendar kuni hisobidan har yilgi asosiy uzaytirilgan ta’til va 5 kalendar kunidan iborat
qo‘shimcha mehnat ta’tili berilsin.

Ishga chiqish sanasi 2023-yil 4-sentabr.

7. Tuman hokimligi Axborot texnologiyalari bo’yicha mutaxassis Qulmamatov
Orif Soatmo’min o’g’liga 07.12.2022-07.12.2023-yillar ish davri uchun 2023-yilning 2-
avgust kunidan 27 kalendar kuni hisobidan har yilgi asosiy uzaytirilgan ta’til  va 5
kalendar kunidan iborat qo‘shimcha mehnat ta’tili berilsin

Ishga chiqish sanasi 2023-yil 4-sentabr.

8. Tuman hokimligi buxgalteriyasi (I.Safarov):

X.Tashpulatov,  M.Obidova,  Z.Igamberdiyeva,  A.Axmedjanov,  va
O.Qulmamatov  bilan  qonunda  belgilangan  tartibda  hisob-kitob  qilinishini  hamda
mehnat ta’tili  davrida sog‘ligini  tiklash uchun bir  oylik lavozim maoshi miqdorida
moddiy yordam ko‘rsatilishi ta’minlasin.

9.  Mazkur  farmoyish  ijrosini  nazorat  qilish  Tashkiliy-kadrlar  guruhi  rahbari
J.Eshquvvatov zimmasiga yuklatilsin.

Asos:  X.Tashpulatov,  M.Obidova,  Z.Igamberdiyeva,  A.Axmedjanov,
O.Qulmamatov,  E.Karimov  va  U.Axmedovning  arizasi,  Mehnat  kodeksining
217-218-219-moddalari.

Yangihayot tumani hokimi X.Inogamov


